
別記

　　　　 第１号様式（第14条関係）

注　認証番号の欄は、導入した環境マネジメントシステムについて第三者の認証を受けている場合にのみ記入してください。

事 業 活 動 に 係 る 法 令 の 遵 守 の 状 況

〈みずほ〉※では、グループとして、環境方針（別紙1）を制定し、取組みを進め
ています。
※〈みずほ〉とは、銀行、信託、証券等みずほグループの総称です。

環境方針で掲げる気候変動の取り組み姿勢を具体的に進めていくため、気温上昇
を1.5℃に抑制するための努力を追求し、2050年の脱炭素社会の実現に向けて目指

環境に配慮した事業活動を自主的に進めていくため
の目標（以下「目標」という。）

現在のところ指摘事項はありません。

目標を達成するための取組の成果及び当該成果に対
する評価

①気候変動問題への取り組み
・再生可能エネルギー由来の電力メニューへの切り替え実施
②循環型社会に向けた取り組み
・紙のグリーン購入比率21年度99.9％

基 本 方 針

①気候変動問題への取り組み
・再生可能エネルギーによる電力調達計画策定
②循環型社会に向けた取り組み
・グリーン購入運営の徹底

-

導 入 年 月 日 2013/3/31

環 境 マ ネ ジ メ ン ト シ ス テ ム の 名 称 四条烏丸FTスクエア　環境マネジメントシステム（独自のシステ
ム）

報告者の氏名（法人にあっては，名称及び代表者名） 
株式会社　みずほ銀行 
取締役頭取 加藤　勝彦 
　　　　　　　　　　　　　　　　電話03-3214-1111

環境マネジメントシステム導入報告書

（ 宛 先 ） 京 都 府 知 事

住所（法人にあっては、主たる事務所の所在地）
東京都千代田区大手町１丁目５－５

適 用 範 囲

令和5年7月20日

四条烏丸FTスクエア内

環境マネジメントシステムの評価及び見直しの内容

毎年度、内部監査を実施、効果がみられることから、同システム
にて運営継続

目 標 を 達 成 す る た め の 取 組 の 進 捗 状 況

①気候変動問題への取り組み
・再生可能エネルギーによる電力調達計画策定
・省エネの徹底
②循環型社会に向けた取り組み
・グリーン購入運営の徹底

認 証 番 号

①気候変動問題への取り組み
当社グループ1の国内外のGHG排出（Scope1,2）目標前倒し
＜目標＞2030年度カーボンニュートラル
②循環型社会に向けた取り組み
＜目標＞紙のグリーン購入比率85％以上を維持
＜目標＞国内の紙使用量を前年度比１％削減

目 標 を 達 成 す る た め の 取 組 の 内 容


