
［ 別 表 ］ 

令和６年度 京都府職員（任期付職員）選考一覧表 

職  種 
申込 
区分 

採用予定 
人  員 

任用期間※ 採用時の勤務先 受  験  資  格 職 務 内 容 担  当  課 

任期付職員 
（電 気） 

Ａ １名 令和６年 11月１日 
（採用予定日）から 
令和７年３月 31日 
まで 

総 務 部 
府有資産活用課 
（京都市上京区） 

 官公庁や民間企業等において１年以上（非常勤の期間を除
く。）建築設備(電気)の設計・工事等の実務経験を有する方 

 本庁庁舎及びその他施設の管理
業務に関すること。 

総務部 府有資産活用課 
［電 話］(075)414-5446 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売通

新町西入薮ノ内町 

任期付職員 
（事 務） 

Ｂ １名 令和６年 11月１日 
（採用予定日）から 
令和７年３月 31日 
まで 

商 工 労 働 観 光 部 
観 光 室 
（京都市上京区） 

 観光振興に関する専門的な知識を有し、民間企業等におい
て１年以上（非常勤の期間を除く。）の広報・ウェブ発信又
は、イベント・協議会等の企画・運営に関する実務経験を有
する方 

国際観光及び広域観光の振興 
（大阪・関西万博を見据えた誘客
の推進等） 

商工労働観光部 観光室 
［電 話］(075)414-4859 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売通

新町西入薮ノ内町 

任期付職員 
（事 務） 

Ｃ １名 令和６年 11月１日 
（採用予定日）から 
令和７年３月 31日 
まで 

商 工 労 働 観 光 部 
観 光 室 
（京都市上京区） 

 観光振興に関する専門的な知識を有し、民間企業等におい
て１年以上（非常勤の期間を除く。）の広報・ウェブ発信又
は、イベント・協議会等の企画・運営に関する実務経験を有
する方 

 文化観光の推進及び広報 
（特に大河ドラマを活用した文化
観光・広域周遊の推進等） 

商工労働観光部 観光室 
［電 話］(075)414-4877 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売通

新町西入薮ノ内町 

任期付職員 
（事 務） 

Ｄ １名 令和６年 11月１日 
（採用予定日）から 
令和７年３月 31日 
まで 

商 工 労 働 観 光 部 
人 材 育 成 課 
（京都市上京区） 

 求職者の就業支援又は民間企業における採用活動等に関す
る専門的知識を有し、民間企業等において１年以上、公共職
業安定所又は就労を支援するＮＰＯ等と連携した実務経験を
有する方 

若者就職・定着総合応援事業に
係る実務全般 

商工労働観光部 人材育成課 
［電 話］(075)414-4872 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売通

新町西入薮ノ内町 

任期付職員 
（土 木） 

Ｅ １名 令和６年 11月１日 
（採用予定日）から 
令和７年３月 31日 
まで 

丹後土木事務所 
（ 宮 津 市 ） 

 次のいずれかの要件を満たす方 
① １級又は２級土木施工管理技士の資格を有する方 
② 行政機関、民間企業等における正規の職員として、河川
、砂防施設等の設計、積算及び施工管理の実務経験を３年
以上有すること。 

 土木事務所における河川、砂防
施設等の設計積算、現場管理等の
業務 

建設交通部 監理課 
［電 話］(075)414-5172 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売通 

新町西入薮ノ内町 

  ※任用期間は職務の進捗状況等に応じて、採用された日から５年間を限度に本人の同意を得て延長する場合があります。                                                                          
  


