
1 

 

「その他
た

」「女性
じょせい

障害
しょうがい

」における不利益
ふ り え き

取扱
とりあつか

い等
とう

 

（第
だい

６回
かい

会議
かいぎ

での主
おも

な意見
いけん

） 

 

○ 女性
じょせい

障害
しょうがい

に関
かん

する意見
いけん

 

・ 女性
じょせい

障害
しょうがい

の困難
こんなん

は、性的
せいてき

被害
ひがい

、就労
しゅうろう

、恋愛
れんあい

、結婚
けっこん

、離婚
り こ ん

、家事
か じ

、育児
い く じ

、介護
かい ご

、性
せい

と生殖
せいしょく

、妊娠
にんしん

、出産
しゅっさん

、医療
いりょう

、教
きょう

育
いく

、制度
せい ど

等
と う

と多岐
た き

にわたる。今
いま

までの風習
ふうしゅ

、慣例
かんれい

や無理解
む り か い

から、偏見
へんけん

に基
もと

づく被害
ひがい

である。なかなか社会
しゃかい

に認知
に んち

されていないからこそ、条例
じょうれい

に女性
じょせい

障害
しょうがい

の条文
じょうぶん

を入
い

れ、女性
じょせい

障害
しょうがい

の立場
たち ば

を認識
にんしき

してもらいたい。 

・ 国内
こくない

の法律
ほうりつ

や国連
こくれん

の条約
じょうやく

があっても、守
まも

られない現状
げんじょう

を改善
かいぜん

するために、条文化
じょうぶんか

が必要
ひつよう

。女性
じょせい

障害
しょうがい

の不利
ふ り

と

ニーズ
に ー ず

の可視化
か し か

と不均等
ふ きん と う

な待遇
たいぐう

の改善
かいぜん

を条文化
じょうぶんか

することによって進
すす

めたい。女性
じょせい

であることと障害者
しょうがいしゃ

であること

の両面
りょうめん

から受
う

ける複合
ふくごう

差別
さ べ つ

の救済
きゅうさい

をする必要
ひつよう

。女性
じょせい

障害者
しょうがいしゃ

の社会的
しゃかいてき

な背景
はいけい

による地域
ち い き

の低
ひく

さを認識
にんしき

するため、

社会的
しゃかいてき

地位
ち い

の確認
かくにん

と保障
ほしょう

が必要
ひつよう

。地方
ち ほ う

自治体
じ ち た い

の責務
せ きむ

も明確
めいかく

にする必要
ひつよう

。社会的
しゃかいてき

なメッセージ
め っ せ ー じ

として、市民
し み ん

ベース
べ ー す

に認識
にんしき

を広
ひろ

めることが重要
じゅうよう

。 

・ 健
けん

常者
じょうしゃ

と障害者
しょうがいしゃ

の社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

を取
と

り除
のぞ

き、男女
だんじょ

間
かん

にある不公平
ふこうへい

をなくし、平等
びょうどう

な環境
かんきょう

をつくる必要
ひつよう

がある。女性
じょせい

障害者
しょうがいしゃ

は本来人
ほんらいひと

として当
あ

たり前
まえ

の人格
じんかく

や人権
じんけん

が脅
おびや

かされて阻害
そがい

されている状況
じょうきょう

。 

・ 性的
せいてき

被害
ひがい

では、加害者
かがいしゃ

の立場
たち ば

が強
つよ

いなど、抗議
こ う ぎ

や訴
うった

えが難
むずか

しい。走
はし

って逃
にげ

げられない、反撃
はんげき

できない、声
こえ

や

顔
かお

で加害者
かがいしゃ

を特定
とくてい

できない、判断力
はんだんりょく

がないとみなされるなど、障害
しょうがい

女性
じょせい

の弱
よわ

みにつけ込
こ

む加害者
かがいしゃ

が多
おお

い。介助
かいじょ

中
ちゅう

や医療
いりょう

の場
ば

では加害
かがい

の意図
い と

があるかはっきりしないこともあるが、障害
しょうがい

女性
じょせい

にとって、何
なに

が不快
ふかい

で恐怖
きょうふ

となる

か、被害
ひがい

と感
かん

じられること自体
じ た い

が尊重
そんちょう

されるべき。被害
ひがい

を生
しょう

じさせない介護
かい ご

、医療
いりょう

のあり方
かた

が検討
けんとう

されるべき。 

・ 夫
おっと

や恋人
こいびと

からの暴力
ぼうりょく

では、暴力
ぼうりょく

をふるう側
がわ

は女性
じょせい

が家事
か じ

や世話
せ わ

等
と う

を果
は

たさないとみなすと、暴力
ぼうりょく

の動機
ど う き

として

正当化
せいと うか

する場合
ばあい

がある。 

・ 就労
しゅうろう

では、障害
しょうがい

女性
じょせい

の就業
しゅうぎょう

の必要性
ひつようせい

が理解
り か い

されない、勤務
き ん む

体系
たいけい

や勤務
き ん む

時間
じ か ん

で不公平
ふこうへい

な環境
かんきょう

に置
お

かれるなど

が起
お

こっている。 

・ 恋愛
れんあい

、結婚
けっこん

、離婚
り こ ん

では、結婚
けっこん

は男性
だんせい

とその親族
しんぞく

が女性
じょせい

を選
えら

ぶもの、美醜
びしゅう

や健康
けんこう

、家事
か じ

、育児
い く じ

等
と う

の役割
やくわり

を担
にな

えるこ

とが基準
きじゅん

となるなど、旧来
きゅうらい

のしばりがある。恋愛
れんあい

、結婚
けっこん

が両当事者
りょ うとうじしゃ

の自由
じ ゆ う

な合意
ご う い

で成立
せいりつ

するためには、障害
しょうがい

女性
じょせい

の経済
けいざい

と生活
せいかつ

の自立
じ り つ

、男女
だんじょ

の平等
びょうどう

が必要
ひつよう

。 

・ 性
せい

と生殖
せいしょく

では、妊娠
にんしん

・出産
しゅっさん

する障害
しょうがい

女性
じょせい

も生
う

まれる子
こ

も、障害
しょうがい

のあるままで肯定
こうてい

される社会
しゃかい

を望
のぞ

みたい。 

・ 家事
か じ

、子育
こ そ だ

て、家族
か ぞ く

の介護
かい ご

では、女性
じょせい

の役割
やくわり

と考
かんが

えられ、当人
とうにん

の健康
けんこう

を度外視
ど が い し

してもすべきとみなされる。子
こ

ど

もをもてないとみなされる障害
しょうがい

女性
じょせい

の価値
か ち

が低
ひく

くみられる。子
こ

育
そだ

ての支援
し え ん

の必要性
ひつようせい

が高
たか

く、子
こ

育
そだ

ての介助
かいじょ

が必
ひつ

要
よう

。 

・ 男性
だんせい

が女性
じょせい

の介助
かいじょ

を行
おこな

う異性
いせい

介助
かいじょ

では、人員
じんいん

の不足
ふ そ く

がやむを得
え

ないとする理由
り ゆ う

となっているが、介助
かいじょ

は恩恵
おんけい

でなく、人
ひと

として当
あ

たり前
まえ

に暮
く

らすことの保障
ほしょう

であることを再確認
さいかくにん

してほしい。 

・ 教育
きょういく

の場
ば

でも、障害
しょうがい

のあるなしによる分断
ぶんだん

があり、着替
き が

えや宿泊
しゅくはく

、身体
しんたい

測定
そくてい

などで男女
だんじょ

それぞれが尊重
そんちょう

されな

いという訴
うった

えがまだある。 

参考
さんこう

資料
しりょう

３ 
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・ 車
くるま

いすトイレ
と い れ

が男性
だんせい

の側
がわ

だけに設置
せ っち

されていることもある。 

・ 女性
じょせい

というより、障害者
しょうがいしゃ

だからが先
さき

に来
き

てしまって、女性
じょせい

という意識
い し き

もあまりなく、生
う

まれた時
とき

から差別
さ べ つ

を受
う

けて来
き

たのだろうなあと今
いま

になって気付
き づ

いた。 

 

○ ハラスメント
は ら す め ん と

に関
かん

する意見
いけん

 

・ 国
くに

の差別
さ べ つ

禁止
き ん し

部会
ぶかい

の報告
ほうこく

に「ハラスメント
は ら す め ん と

」という言葉
こ と ば

があり、条例的
じょうれいてき

に差別
さ べ つ

とはくみ上
あ

げられないが、拾
ひろ

いきれ

ないところを問題
もんだい

提起
て い き

する意味
い み

を含
ふく

めて、条例
じょうれい

のどこかにハラスメント
は ら す め ん と

を位置
い ち

づけてはどうか。 

・ 国
くに

の差別
さ べ つ

禁止
き ん し

部会
ぶかい

の意見書
いけんし ょ

では、差別
さ べ つ

は障害
しょうがい

のある人
ひと

とない人
ひと

を異
こと

なる取扱
とりあつか

いをしたというような結果
け っ か

が生
しょう

じ

ているもの。ハラスメント
は ら す め ん と

は結果
け っ か

が生
しょう

じていないが、嫌
いや

な思
おも

いをさせたというようなもの。法律上
ほうりつじょう

、禁止
き ん し

する対象
たいしょう

は

明確
めいかく

でなければならず、ハラスメント
は ら す め ん と

は禁止
き ん し

までは難
むずか

しい。このため、国
くに

の意見書
いけんし ょ

は、差別
さ べ つ

を禁止
き ん し

することとし、

ハラスメント
は ら す め ん と

は差別
さ べ つ

と関連
かんれん

するものとして、なくすための措置
そ ち

をとっていくというような内容
ないよう

。 

・ 障害
しょうがい

に関連
かんれん

して行
おこな

われるハラスメント
は ら す め ん と

は差別
さ べ つ

である。それを障害
しょうがい

に基
もと

づく差別
さ べ つ

に深
ふか

く関連
かんれん

するものと表現
ひょうげん

する

意味
い み

が分
わ

からない。ハラスメント
は ら す め ん と

は差別
さ べ つ

そのものであると規定
き て い

すべき。 

 

○ 共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

けた推進
すいしん

方策
ほうさく

に関
かん

する意見
いけん

 

（障害
しょうがい

に対
たい

する理解
り か い

促進
そくしん

に関
かん

する意見
いけん

） 

・ 障害者
しょうがいしゃ

は特別
とくべつ

な存在
そんざい

ではなく、誰
だれ

にでも起
お

こりうることだとことを認識
にんしき

してもらう必要
ひつよう

。 

・ 女性
じょせい

障害
しょうがい

の問題
もんだい

は広
ひろ

い範囲
はんい

で起
お

きており、障害
しょうがい

への理解
り か い

を積極的
せっきょくてき

に広
ひろ

げる必要
ひつよう

がある。社会
しゃかい

のあらゆる場面
ばめん

で、障害
しょうがい

のあるなしで分断
ぶんだん

されないことが大切
たいせつ

。 

・ お互
たが

いの理解
り か い

不足
ぶ そ く

でよい方向
ほうこう

に回
まわ

っていない。お互
たが

いに理解
り か い

できあえるような仕組
し く

みを作
つく

らないといけない。未
み

然
ぜん

防止
ぼ う し

の取組
とりくみ

やオール
お ー る

京都
きょ う と

の推進
すいしん

体制
たいせい

などが挙
あ

げられているが、パンフレット
ぱ ん ふ れ っ と

なども活用
かつよう

されなければ一緒
いっしょ

で

あり、もう一歩
い っぽ

踏
ふ

み込
こ

めるような取組
とりくみ

を考
かんが

えられないかと思
おも

う。障害者
しょうがいしゃ

の声
こえ

が本当
ほんとう

に健
けん

常者
じょうしゃ

に届
とど

けられるような仕
し

組
く

みを工夫
く ふ う

し、行政
ぎょうせい

の責任
せきにん

、企業
きぎょう

の責任
せきにん

、そして府民
ふみん

の責任
せきにん

というかたちで条例
じょうれい

の中
なか

にうたっていくべき。 

 

（個別
こ べ つ

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

を図
はか

る仕組
し く

みに関
かん

する意見
いけん

） 

・ 女性
じょせい

障害者
しょうがいしゃ

が孤立
こ り つ

することが大
おお

きな問題
もんだい

。相談
そうだん

しにくい、身内
み う ち

にも言
い

えない問題
もんだい

でもあり、身近
みぢか

に問題点
もんだいてん

を相談
そうだん

できる、もう少
すこ

しハードル
は ー ど る

の低
ひく

い相談
そうだん

場所
ば し ょ

があればと思
おも

う。 

・ 10年
ねん

以上前
いじょうまえ

の話
はなし

だが、車
くるま

いすの女性
じょせい

が離婚
り こ ん

をしたいと相談
そうだん

に行
い

ったら、「結婚
けっこん

してもらっているだけでもありが

たいと思
おも

うから、離婚
り こ ん

するなんてことは考
かんが

えない方
かた

があんたのためだよ」と言
い

われた。相談
そうだん

機関
き か ん

のあり方
かた

も相当
そうとう

吟
ぎん

味
み

し、障害者
しょうがいしゃ

の立場
たち ば

を分
わ

かった人
ひと

が対応
たいおう

する機関
き か ん

でないと、二重
にじゅう

の差別
さ べ つ

を受
う

ける。 

 

（長期的
ちょうきてき

な視点
し て ん

から問題
もんだい

の解決
かいけつ

を図
はか

る仕組
し く み

みに関
かん

する意見
いけん

） 

・ 条例
じょうれい

の制定後
せいていご

も継続
けいぞく

して事例
じ れ い

を整理
せ い り

し、解決
かいけつ

方法
ほうほう

等
と う

を検討
けんとう

する委員会
いいんかい

などを設
も う

け、今後
こ ん ご

の条例
じょうれい

改正
かいせい

時
じ

に反映
はんえい

させていくような仕組
し く

みも必要
ひつよう

ではないか。 
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（制度
せいど

やサービス
さ ー び す

の改善
かいぜん

等
とう

に関
かん

する意見
いけん

） 

・ 今
いま

の社会
しゃかい

で女性
じょせい

への支援
し え ん

は健
けん

常者
じょうしゃ

を対象
たいしょう

にしか考
かんが

えられてなく、障害
しょうがい

があることで妊娠
にんしん

、出産
しゅっさん

、育児
い く じ

などは

関係
かんけい

のないように思
おも

われている。Ｄ Ｖ
でぃーぶい

などで相談
そうだん

に行
い

っても、設備
せつび

がないから助
たす

けられないとか、そもそも女性
じょせい

障害者
しょうがいしゃ

が来
く

ることを想定
そうてい

していない。行政
ぎょうせい

機関
き か ん

、相談
そうだん

機関
き か ん

、医療
いりょう

機関
き か ん

の配慮
はいりょ

が必要
ひつよう

。 

・ Ｄ Ｖ
でぃーぶい

のシェルター
し ぇ る た ー

も重度
じゅうど

の車
くるま

いすの障害者
しょうがいしゃ

の人
ひと

が入
はい

って介助
かいじょ

が行
おこな

えるようなところはない。シェルター
し ぇ る た ー

に入
はい

ると今
いま

までの関係者
かんけいしゃ

との情報
じょうほう

を断
た

ち切
き

られるが、手話
し ゅ わ

の必要
ひつよう

な人
ひと

、点字
て ん じ

の必要
ひつよう

な人
ひと

が守
まも

られるのか。 

 

○ 条例
じょうれい

検討
けんとう

の進
すす

め方
かた

等
とう

に関
かん

する意見
いけん

 

・ 検討
けんとう

会議
かい ぎ

が、今
いま

まで残
のこ

された問題
もんだい

を提
てい

起
き

し、これまでを検証
けんしょう

し解
かい

決
けつ

するものであり、条例
じょうれい

づくりと条例
じょうれい

の制定
せいてい

が

共生
きょうせい

社会
しゃかい

に向
む

けた今後
こ ん ご

の施策
せ さ く

づくりに活
い

かされるようにお願
ねが

いする。 

・ 条例
じょうれい

の制定
せいてい

過程
かて い

と制定後
せいていご

について、いくつかお願
ねが

いしたい。条文
じょうぶん

の立案
りつあん

に女性
じょせい

障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

又
また

はその推薦
すいせん

す

る専門家
せんもんか

が参加
さ ん か

してもらいたい。条例
じょうれい

づくりにおいて、男女
だんじょ

平等
びょうどう

の実現
じつげん

を阻
そ

害
がい

するような施策
せ さ く

や計画
けいかく

を立
た

てない

でほしい。障害
しょうがい

のある女性
じょせい

とそれ以外
いがい

の女性
じょせい

の間
あいだ

の格差
か く さ

をなくしてほしい。条例
じょうれい

が守
まも

られ、活
い

かされるデータ
で ー た

をとり、検証
けんしょう

する機関
き か ん

を設置
せ っち

してほしい。救済
きゅうさい

機関
き か ん

には、女性
じょせい

障害
しょうがい

当事者
と う じ し ゃ

を含
ふく

む、女性
じょせい

障害
しょうがい

の専門
せんもん

のスタッフ
す た っ ふ

を

配置
はいち

してほしい。 


