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以下の項目について、申請内容に沿って取組内容等を簡潔に記載してください。
　※記述欄は行数を増減しても構いませんが、本様式全体で３ページ以内とします

１　運営の基本方針について記載してください。
	






２　施設の設置目的を効果的に達成するための取組について記載してください。
	






３　効率的な管理運営のための取組について記載してください。
	






４　地域の特性を分析し、利用向上につながる自主事業を提案してください。
	






５　利用者アンケート等を実施する場合、調査内容と活用策を提案してください。
	








６　施設の安全な管理運営に向けた取組（例：緊急時連絡網、災害等対応マニュアル、防災訓練など）、及びヒヤリハットへの対応方針を記載してください。
	






７　施設従業員の継続雇用、処遇（勤務時間、雇用保険加入の有無など）及び研修体制などについて記載してください。
	







※以下の項目は、現行管理団体のみ記載してください。

８　施設の管理運営において、受託当初は想定していなかったこと、近年の特徴的な事例等があれば、対応と併せて記載してください。（他の指定管理者等施設での事例でも構いませんが、どの施設についての事例か記載をお願いいたします。）
	






