
令和５年度京都府職員(一類)採用試験に関連して、３職種(電気・電

子・情報工学[知事]、機械、建築)のオンデマンド説明会を開催します。

京都府の仕事に興味のある学生のみなさん、卒業生のみなさんのご参

加を、お待ちしております。 (B4、M2以外の学生もどうぞ)

■内容 [動画は前回オンデマンド説明会のものを視聴]

①YouTube動画の視聴

・採用試験に係る説明

・３職種に係る業務の説明

②質疑応答（任意）

■流れ [@pref.kyoto.lg.jpドメイン受信可の設定を！]

▽申込 ３月１２日(日)迄に申込み先へメール。

メール本文に[氏名]、[大学・学科名（学年又は既卒の別）]、

[希望職種（3職種の別）]、[TEL]、[MAIL]を記入ください。

▽受信 申込者あて動画視聴のURLを送信します。

３月１４日(火)迄に、未受信の者はご連絡をください。

▽視聴 ３月１５日(水)～３月３１日(金)の期間中いつでも、

何度でもYouTube動画をご視聴いただけます。

▽質疑 ３月３１日(金)迄に、動画の内容等に関して質疑が

ある場合は、問合せ先へメールでご連絡ください。

▽応答 ４月７日(金)迄に、担当者からメールでご連絡します。

■申込み先・問合せ先 [別の担当から返信する場合があります。]

京都府建設交通部建築指導課（内田）

TEL075-414-5344 k-uchida51@pref.kyoto.lg.jp

令和５年度京都府職員（一類）採用試験に係る

遠方からも、WEBで
参加できて良かった。

研究で時間が取れない中、自由な時間に
視聴できる方式が非常に助かった

気になるところを、何度も繰り返し
見ることができ、理解を深められた。

職種や試験について全体の大枠
をイメージすることができた。

府の仕事について理解を深
めることができた。

京都府職員として働きたい
思いが高まった。

活字情報では分からない、職場に馴染
めるかを想像することができた。

職員の優しい雰囲気が伝わり、やりがいの
ある働きやすそうな職場だと感じた。

オンデマンド説明会（前回）参加者の声
※左欄の画像は、オンデマンド説明会（前回）映像より

画 若手職員座談会【建築職のみ】

「採用試験対策編」「府職員最初の１年編」


