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採用候補者名簿の有効期間は
４年

採用試験

春・秋・冬の年３回

秋・冬試験は大学３年生も受験可能

（秋・冬については採用予定数の充足状況により試験実施）

（他の試験区分では「行政Ａ・Ｂ」が30歳まで、主な技術系が35歳まで）

大卒、高専卒(技術のみ)

５ ７

第1次試験の結果をリセット

詳しくは人事委員会事務局までお問い合わせください。
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