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２　提案の事業内容（60点）

障害者就業・生活支援センター指定候補者選定に係る
評価基準（100点満点）

１　事業実施体制（20点）

評価項目

・センター事業を遂行するために必要な財政的基盤を有する
と認められるか。

・センター事業の実施に必要な人員配置、体制が確保されて
いるか。

・京都ジョブパークはあとふるコーナーとの連携により、障
害者への支援が効果的に実施できる仕組みとなっているか。

・京都府やハローワーク、社会福祉施設、医療機関、支援学
校、府立高等技術専門校等地域の関係機関と円滑な連携が図
られることが期待できるか。

３　関係機関との連携（20点）

評価項目

評価項目

【生活支援の実施計画】
・生活支援の実施計画、実施体制は効果的な手法となってい
るか。特に、精神障害者に対する支援の充実が図られている
か。

【就業支援の実施計画】
・就業支援の実施計画、実施体制は効果的な手法となってい
るか。特に、精神障害者に対する支援の充実が図られている
か。

【職業準備訓練、職場実習の実施体制】
・職業準備訓練、職場実習を行うための協力事業所の確保の
見通しがあるか。

・修了者に対して、雇用の場等について確保・開拓の見通し
があるか。


