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【 行動方針 】

「課題を機会に」
課題があるところに機会がある。

テクノロジーで
子どもの“ええ顔”広げます。



小学生以下のお子様がいる方向け
「子育て応援クラブ」をはじめ
当社およびグループ会社の
さまざまなアセット
サービスの提供

京都独自の取り組み企画の検討
子育て環境の整備に活用

子育て世代に働きやすい環境整備の事例
共有と企業への啓発

・出産祝金:第1子5万~第5子以降500万円
・男性育休100%宣言
・看護休暇
・キッズ休暇
・不妊治療時に利用できる休暇など

【企業文化の紹介】【アセットの提供】




