	第２号様式
	

	令和６年度ベンチャーチャレンジ職員育成支援業務企画提案書

	
	

	本業務に対する考え方
	基本的方針、提案のコンセプト等

	
	

	業務実施体制

	業務実施体制の概要

	
	

	
	過去３年間のコンサルティングまたは研修業務の受託実績（委託機関、年度、受託内容、受講者数等）

	
	


	【申請支援面談業務】

	実施計画
	どのような面談を実施するのか。

	
	

	
	参加意欲を引き出すための工夫

	
	

	【面談業務】

	実施計画
	どのようなスケジュールで面談を実施していくのか。

	
	

	
	研究内容や具体的な要望を把握するための工夫

	
	

	【先進事例調査等支援業務】

	実施計画
	ニーズに合った派遣・紹介を行うための工夫とプロセス

	
	

	
	どのような専門家や先進事例等の紹介が可能か。

	
	


	【フォローアップ実施業務】

	実施計画
	どのようなフォローアップを実施するのか。

	
	

	
	自己の成長を促すための工夫

	
	


	【PRコンテンツ作成業務】

	実施計画
	どのような形式のPRコンテンツを作成するか。

	
	

	
	どのような内容をPRコンテンツに盛り込むか。

	
	


