（４）常勤役員等を直接に補佐する者の証明書
常勤役員等を直接に補佐する者の証明書
　常勤役員等及び当該常勤役員等を直接に補佐する者の証明書の（　第二面　・　第三面　・　　　第四面　）に記入の者　　　　　　　　　　　　は、次のとおり（　財務管理　・　労務管理　・
業務運営　）の業務経験を有することを証明します。

１　役 職 名　　　　　　　　　　　　　　　【下記業務内容、組織図のとおり】

　２　経験年数　　　　年　　　　月から　　　　年　　　　月まで、満　　　　年　　　　月

　３　証明者と被証明者との関係　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	〈業務内容〉


	〈組 織 図〉




京都府知事　西脇　隆俊　様

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　　年　　月　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （社　名）
証明者 （職氏名）　　　　　　　　　　　　　　
（証明に当たっての留意事項）

①　「財務管理の業務経験」とは、建設工事を施工するにあたって必要な資金の調達や施工中の資金繰りの管理、下請業者への代金の支払いなどに関する業務経験（役員としての経験を含む。申請業者での経験に限る。以下同じ。）をいいます。
②　「労務管理の業務経験」とは、社内や工事現場における勤怠の管理や社会保険関係の手続きに関する業務経験をいいます。
③　「業務運営の経験」とは、会社の経営方針や運営方針の策定、実施に関する業務経験をいう。これらの経験は、申請を行っている建設業者又は建設業を営む者における経験に限られる。
④　証明された内容について証明者に照会することがあります。この照会に対する回答の内容によっては、許可できない場合があります。また、証明者がお持ちの書類を提示いただく必要がある場合は、御協力をお願いします。
