
「できない」には原因があった。

その原因を取り除いたら、

おどろくほど「できる」ことがわかった。

はじめは意外なところでミスもあったけれど、

曖昧だった指示の出し方や

仕事の流れを変えると

見違えるように作業が進められた。

「働きやすい」環境さえあれば、

すばらしい能力を発揮する人たちがいる。

このガイドブックでは、発達障害のある方と

ともに働くためのヒントをご紹介します。
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このガイドブックでは、発達障害の基本的な情報

や、発達障害のある方と一緒に働くための工夫やコ

ツを紹介します。

「障害のある方と働くのはむずかしい」「特別なこ

とをしなくてはならない」と思っている方もいるか

もしれません。でも、障害の有無にかかわらず、だ

れにでも弱みや強みがあります。それをどうカバー

するのか、または伸ばすのか……会社ではだれもが

考えていることではないでしょうか。障害のある方

と一緒に働くために必要なのは、まさにその考え方

だと思います。

このガイドブックが、障害のある方の雇用の後押

しになれば幸いです。
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