
京都新卒応援ハローワークで

「アルバイトを始めたいけど、初めてでよくわからない。」「学業との両立が不安。」「どんなところが向いているのか
わからない。」等の悩みはありませんか？京都府内のハローワークでは学生の皆さんが安心して働くことができるよ
う、次の 5つの項目の履行を承諾していただける企業の良質な求人の確保に努めています。

！

労働条件を必ず
明示します。

学業との両立を
守ります。

残業手当等、
未払い防止。

商品等を強制的に購入
させることはありません。

損害賠償額を定めることや
減給制裁はしません。

働き始めてから「最初と話が違う」といった
トラブルが起こらないように、書面による労
働条件を明示します。

学業とアルバイトが両立できるような勤務時間
のシフトを適切に設定します。

労働日ごとの始業・終業時刻を適正に
把握します。

アルバイト先の商品等を強制的に購入させること
や、賃金から一方的にその代金を控除することは
ありません。

遅刻や欠勤などに対してあらかじめ損害賠償額
を定めることや、労働基準法に違反する減給制
裁はしません。

ハローワークの【学生にやさしいアルバイト求人】5 つの項目

学生アルバイトの紹介や相談は
京都新卒応援ハローワークの
窓口で行っています！

お気軽にお越しください！

京都新卒応援ハローワーク
京都市南区東九条下殿田町 70　京都テルサ西館 3 階
開庁時間｜平日 9 : 0 0 - 1 9 : 0 0　土曜 9 : 0 0 - 1 7 : 0 0（日・祝・年末年始は閉庁）
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